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16-Jahrige leitet Saltigo-Betrieb in Leverkusen

ChemCologne-Aktion ,,Meine Position ist spitze“ bietet tiefe
Einblicke in die Spezialchemie

Leverkusen, 29. Oktober 2021 — Am Donnerstag besuchte Anka
Munker aus Bergisch Gladbach noch das Freiherr-vom-Stein-
Gymnasium in Leverkusen. Tags darauf war die 16-jahrige Schulerin
schon verantwortlich fur die Produktion und die Qualitat von vielen
unterschiedlichen Spezialchemikalien, wie sie zum Beispiel in der
Agrarwirtschaft oder der Medizin eingesetzt werden. Anka Ubernahm
die Aufgaben von Boris Bosch, Betriebsleiter des Zentralen
Technikums Organisch von Saltigo. Dieser stellte seine Position fir
einen Tag zur Verfugung.

Dass Anka ohne einen Schulabschluss oder gar ein Studium direkt
auf einem Chefsessel bei Saltigo, einem Tochterunternehmen des
Spezialchemie-Konzerns LANXESS, Platz nehmen konnte, verdankt
die Schiulerin der Aktion ,Meine Position ist spitze“ des Chemie-
Netzwerks ChemCologne. Sie ermdglicht Schilerinnen und Schalern,
unterschiedliche Fuhrungspositionen in der chemischen Industrie
kennenzulernen.

Ein spannender Tag mit vielen Facetten

Nach einer kurzen BegrufRung und Einflhrung in den
Tatigkeitsbereich widmete sich Jungmanagerin Anka am Aktionstag
umgehend ihren neuen Aufgaben. Bei einem Rundgang durch den
Produktionsbetrieb lernte sie nach einer ausfuhrlichen
Sicherheitsunterweisung die Herstellungsprozesse und die daftr
bendtigten Apparate kennen. Im anschlielenden Fachgruppentreffen
mit Mitarbeitenden aller Saltigo-Betriebe diskutierte sie unter dem
Stichwort ,,Zukunft der Produktion“ neue Technologien zur
Digitalisierung der Schichtplanung. Am Nachmittag tauschte sie sich

mit dem Instandhaltungs- und Energiemanagementteam des Betriebs

aus. Hier musste die junge Chefin anhand einer
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Entscheidungsvorlage die Wirtschaftlichkeit einer
Energieeinsparmalinahme bewerten.

,Beeindruckt haben mich die vielen verschiedenen Rohre und
Anlagenteile fur die einzelnen Reaktionsprozesse®, sagte Anka.
.Besonders beeindruckt hat mich allerdings das Team hinter der
Technik. Ich fuhlte mich direkt willkommen und auch als Chefin fur
einen Tag akzeptiert.”

Neue Wege in der Nachwuchsforderung

Bosch unterstutzt die Aktion sehr gerne: ,Wir mochten jungen
Menschen wie Anka aufzeigen, wie faszinierend und
abwechslungsreich die Berufe in der chemischen Industrie sein
kénnen. Da die Aktion von ChemCologne speziell an junge
Schulerinnen und Schiler in ihrer beruflichen Orientierungsphase
gerichtet ist, passt sie ganz hervorragend zu uns.”

Bei ,Meine Position ist spitze* kdbnnen Schuilerinnen und Schiler

herausfinden, ob ihnen die Arbeit einer Fuhrungskraft gefallt. Und die

beteiligten Unternehmen haben die Moéglichkeit, die Vielfalt in der
chemischen Industrie aufzuzeigen.

Zusatzlich zur Position von Bosch bot der Spezialchemie-Konzern
noch weitere Stellen fir Schilerinnen und Schiler aus der Region
an. Am 14. Oktober Ubernahm Vivekaa Anparasan aus
Moénchengladbach die Position von Thomas Cramer,

Produktionsleiter in Krefeld-Uerdingen. Stephanie CoRmann, Mitglied

des Vorstands und Arbeitsdirektorin der LANXESS AG, und Klaus
Kusters, Leiter der Geschéaftsentwicklung Blasformen fur die

Automobilindustrie, hatten ihre Stellen bereits vor ein paar Wochen

zur Verfligung gestellt.

LANXESS

Energizing Chemistry

LANXESS AG
Ansprechpartner:

Mark Matschke

Corporate Communications
Leitung Standort- und
Fachpresse, Pressesprecher
50569 Koin

Deutschland

Telefon +49 221 8885-3372
mark.maetschke@lanxess.com

Seite 2 von 4



Pressemitteilung NXESS

Energizing Chemistry

Uber ChemCologne LANXESS AG
Ansprechpartner:
Mark Matschke
ChemCologne ist das Netzwerk der chemischen Industrie im Corporate Communications
. . . Leitung Standort- und
Rheinland. Ziel der Branchen-Initiative ist es, die Attraktivitat und F:i:g?esin Por:s::sprecher
Wettbewerbsfahigkeit der Chemie-Region weiterzuentwickeln. Die 50569 Kaln
Aktion ,Meine Position ist spitze* findet bereits im siebten Jahr statt. Deutschland

Neben LANXESS beteiligen sich 14 weitere Mitgliedsunternehmen. Telefon +49 221 8885-3372
mark.maetschke@lanxess.com

LANXESS ist ein fiihrender Spezialchemie-Konzern, der 2020 einen Umsatz von Seite 3von 4

6,1 Milliarden Euro erzielte und aktuell rund 14.800 Mitarbeitende in 33 Landern
beschaftigt. Das Kerngeschaft von LANXESS bilden Entwicklung, Herstellung und
Vertrieb von chemischen Zwischenprodukten, Additiven, Spezialchemikalien und
Kunststoffen. LANXESS ist Mitglied in den fihrenden Nachhaltigkeitsindizes Dow Jones
Sustainability Index (DJSI World und Europe) und FTSE4Good.

Zukunftsgerichtete Aussagen

Diese Mitteilung enthalt zukunftsgerichtete Aussagen einschlieRlich Annahmen,
Erwartungen und Meinungen der Gesellschaft sowie der Wiedergabe von Annahmen
und Meinungen Dritter. Verschiedene bekannte und unbekannte Risiken, Unsicherheiten
und andere Faktoren kénnen dazu fuhren, dass die Ergebnisse, die finanzielle Lage oder
die wirtschaftliche Entwicklung von LANXESS AG erheblich von den hier ausdriicklich
oder indirekt dargestellten Erwartungen abweicht. Die LANXESS AG lbernimmt keine
Gewahr dafir, dass die Annahmen, die diesen zukunftsgerichteten Aussagen zugrunde
liegen, zutreffend sind und tGbernimmt keinerlei Verantwortung fiir die zukiinftige
Richtigkeit der in dieser Erklarung getroffenen Aussagen oder den tatsachlichen Eintritt
der hier dargestellten zukinftigen Entwicklungen. Die LANXESS AG (bernimmt keine
Gewahr (weder direkt noch indirekt) fur die hier genannten Informationen, Schatzungen,
Zielerwartungen und Meinungen, und auf diese darf nicht vertraut werden. Die
LANXESS AG ibernimmt keine Verantwortung fiir etwaige Fehler, fehlende oder
unrichtige Aussagen in dieser Mitteilung. Dementsprechend ibernimmt auch kein
Vertreter der LANXESS AG oder eines Konzernunternehmens oder eines ihrer
jeweiligen Organe irgendeine Verantwortung, die aus der Verwendung dieses
Dokuments direkt oder indirekt folgen kdnnte.

Hinweise fiir die Redaktionen:

Alle LANXESS Presse-Informationen sowie die dazugehdrigen Fotos finden Sie unter
http://presse.lanxess.de. Aktuelle Fotos vom Vorstand sowie weiteres Bildmaterial zu
LANXESS stehen Ihnen zur Verfligung unter: http://fotos.lanxess.de.

Weitere Informationen rund um die Chemie von LANXESS finden Sie in unserem
digitalen Magazin ,Inside LANXESS" unter http://inside.lanxess.de.
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Folgen Sie uns auf Twitter, Facebook, LinkedIn, Instagram und YouTube:

http://www.twitter.com/lanxess_deu
http://www.facebook.com/LANXESS
http://www.linkedin.com/company/lanxess
http://instagram.com/lanxesskarriere
http://www.youtube.com/lanxess
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