Pressemitteilung

16-Jahriger leitet HR-Abteilung von LANXESS in
Leverkusen

ChemCologne-Aktion ,,Meine Position ist spitze“ bietet tiefe
Einblicke in die Welt des Personalwesens

Leverkusen, 30. Juni 2022 — Am Sonntag genoss Mika
Schukowski noch sein erstes Wochenende der Sommerferien. Nur
ein paar Tage spater war der 16-jahrige Schuler des Werner-
Heisenberg-Gymnasiums in Leverkusen plotzlich verantwortlich
fur das komplette deutsche Personalwesen von LANXESS.
Schukowski tbernahm die Aufgaben von Esther Breuch, Leiterin
der deutschen HR-Abteilung beim Spezialchemie-Konzern. Diese
stellte ihre Position fur einen Tag zur Verflgung.

Dass Schukowski ohne einen Schulabschluss oder gar ein
Studium direkt auf einem Chefsessel bei LANXESS Platz nehmen
konnte, verdankt der Schuler der Aktion ,Meine Position ist spitze*
des Chemie-Netzwerks ChemCologne. Sie ermoglicht
Schulerinnen und Schilern, unterschiedliche Fuhrungspositionen
in der chemischen Industrie kennenzulernen.

Ein spannender Tag mit vielen Facetten

Nach einer kurzen BegrufRung widmete sich Jungmanager
Schukowski am Aktionstag umgehend seinen neuen Aufgaben.
Zunachst lernte er bei einem Rundgang durch die Abteilung einen
grol3en Teil seines Teams kennen. Nach einer anschlie3enden
Arbeitsbesprechung mit dem Managementteam HR Deutschland,
bei dem es beispielsweise um das Thema Personalgewinnung
ging, folgte ein Gesprach mit Vertretern der Jugend- und
Auszubildendenvertretung (JAV).

Ein Pressegesprach vor Journalisten aus dem Standortumfeld
bildete den inhaltlichen Schwerpunkt des Nachmittags. Hier
berichtete Schukowski von seinen Erfahrungen, die er ber den
Tag gewinnen konnte.

,Die Aufgaben eines HR-Verantwortlichen sind wesentlich
vielfaltiger als ich dachte®, sagte Schukowski. ,Besonders
beeindruckt haben mich die Gesprache mit den Mitgliedern der
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JAV. Mir war bisher gar nicht klar, dass es eine eigene Vertretung
fur die Interessen von jungen Mitarbeitenden in einem
Unternehmen geben kann.”

Neue Wege in der Nachwuchsforderung

Esther Breuch unterstitzt die Aktion sehr gerne: ,Wir wollen junge
Menschen in ihrer beruflichen Findungsphase erreichen. Nur hier
konnen wir auf die spatere Berufswahl noch Einfluss nehmen.
Positiver Nebeneffekt: Wir konnen uns als potenzieller Arbeitgeber
mit unseren vielfaltigen Berufsbildern ins Spiel bringen. ‘Meine
Position ist spitze® ist da das optimale Format.*

Bei der Aktion konnen Schulerinnen und Schuler herausfinden, ob
ihnen die Arbeit einer Fuhrungskraft gefallt. Und die beteiligten
Unternehmen haben die Moglichkeit, die Vielfalt in der
chemischen Industrie aufzuzeigen.

ChemCologne ist das Netzwerk der chemischen Industrie im
Rheinland. Ziel der Branchen-Initiative ist es, die Attraktivitat und
Wettbewerbsfahigkeit der Chemie-Region weiterzuentwickeln. Die
Aktion ,Meine Position ist spitze® findet bereits im achten Jahr
statt. Neben LANXESS beteiligen sich diesmal 17 weitere
Mitgliedsunternehmen, die insgesamt 45 Positionen zur Verfugung
stellen.

Zusatzlich zur Leitung der deutschen HR-Abteilung bietet der
Spezialchemie-Konzern noch weitere Stellen fur Schalerinnen und
Schuler aus der Region an. Am 28. Juni hat Claus Zemke, Leiter
der Unternehmenskommunikation in Koln, dem Schuler Simon
Rodig seine Position zur Verfligung gestellt. Am 7. Juli wird
Stefanie Nickel, Leiterin der Compoundierung in Krefeld-
Uerdingen, dann ihre Aufgaben bei der Kunststoffherstellung fur
einen Tag an Eric Scherholz aus Pulheim Ubergeben.

LANXESS ist ein flihrender Spezialchemie-Konzern, der 2021 einen Umsatz von 7,6
Milliarden Euro erzielte und aktuell rund 14.900 Mitarbeitende in 33 Landern beschaftigt.
Das Kerngeschaft von LANXESS bilden Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von
chemischen Zwischenprodukten, Additiven, Spezialchemikalien und Kunststoffen.
LANXESS ist Mitglied in den fiihrenden Nachhaltigkeitsindizes Dow Jones Sustainability
Index (DJSI World und Europe) und FTSE4Good.
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Zukunftsgerichtete Aussagen

Diese Mitteilung enthalt zukunftsgerichtete Aussagen einschlieRlich Annahmen,
Erwartungen und Meinungen der Gesellschaft sowie der Wiedergabe von Annahmen
und Meinungen Dritter. Verschiedene bekannte und unbekannte Risiken, Unsicherheiten
und andere Faktoren kénnen dazu fuhren, dass die Ergebnisse, die finanzielle Lage oder
die wirtschaftliche Entwicklung von LANXESS AG erheblich von den hier ausdriicklich
oder indirekt dargestellten Erwartungen abweicht. Die LANXESS AG lbernimmt keine
Gewahr dafir, dass die Annahmen, die diesen zukunftsgerichteten Aussagen zugrunde
liegen, zutreffend sind und tGbernimmt keinerlei Verantwortung fiir die zukiinftige
Richtigkeit der in dieser Erklarung getroffenen Aussagen oder den tatsachlichen Eintritt
der hier dargestellten zukinftigen Entwicklungen. Die LANXESS AG lbernimmt keine
Gewahr (weder direkt noch indirekt) fur die hier genannten Informationen, Schatzungen,
Zielerwartungen und Meinungen, und auf diese darf nicht vertraut werden. Die
LANXESS AG libernimmt keine Verantwortung fiir etwaige Fehler, fehlende oder
unrichtige Aussagen in dieser Mitteilung. Dementsprechend ibernimmt auch kein
Vertreter der LANXESS AG oder eines Konzernunternehmens oder eines ihrer
jeweiligen Organe irgendeine Verantwortung, die aus der Verwendung dieses
Dokuments direkt oder indirekt folgen kdnnte.

Hinweise fiir die Redaktionen:

Alle LANXESS Presse-Informationen sowie die dazugehdrigen Fotos finden Sie unter
http://presse.lanxess.de. Aktuelle Fotos vom Vorstand sowie weiteres Bildmaterial zu
LANXESS stehen Ihnen zur Verfligung unter: http://fotos.lanxess.de.

Weitere Informationen rund um die Chemie von LANXESS finden Sie in unserem
digitalen Magazin ,Inside LANXESS" unter http://inside.lanxess.de.

Folgen Sie uns auf Twitter, Facebook, LinkedIn, Instagram und YouTube:
http://www.twitter.com/lanxess _deu

http://www.facebook.com/LANXESS
http://www.linkedin.com/company/lanxess
http://instagram.com/lanxesskarriere

http://www.youtube.com/lanxess
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